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PROPUESTA

DONA ELENA AGUILAR BRANAS, CONCEJALA DELEGADA DE
BIENESTAR SOCIAL, MUJER, IGUALDAD, MAYORES E INFANCIA DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE RINCON DE LA VICTORIA (MALAGA), A MIS
COMPANEROS DE CORPORACION PARA SU APROBACION S| PROCEDE

El Excelentisimo Ayuntamiento de Rincén de la Victoria se une un afo
mas para conmemora el Dia Internacional de la Mujer. Hoy, 8 de marzo de
2021, unimos nuestras voces a las de millones de personas de todo el mundo
con el objetivo de celebrar los logros alcanzados en materia de igualdad, pero
también para reafirmar nuestra lucha contra toda forma de discriminacion,
haciendo especial hincapié en la discriminacion por razén de sexo, porque a
pesar de los evidentes avances desarrollados en las ultimas décadas, todavia
son insuficientes hasta alcanzar la igualdad real yefectiva.

Este 8M el movimiento feminista trabaja para reivindicar el espacio
publico de otra forma, visibilizando los efectos de la pandemia sobre la vida de
las mujeres. El feminismo sigue siendo imprescindible para revertir la
desigualdad, luchar contra la intolerancia y el odio y transformar la sociedad.

Nos acogemos al lema propuesto por la Organizaciéon de las Naciones
Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU
Mujeres): “Mujeres lideres: Logrando un futuro igualitario en el mundo del
COVID-19” para homenajear el aporte y el gran esfuerzo que las mujeres y las
nifas de todo el mundo han realizado en el marco de la pandemia mundial del
nuevo coronavirus, logrando que el mundo sea mas igualitario.

La pandemia ha relegado a muchas mujeres a volver al hogar,
desplanzandolas del espacio publico, no podemos permitir retroceder en la
relevancia de que la perspectiva de género impregne la reconstruccién social o
que el teletrabajo suponga hacernos desaparecer del espacio publico y la toma
de decisiones. Debemos seguir luchado por visibilizar nuestro papel en la
historia por lo que seguiremos potenciando todas las actuaciones que recuperen
nuestra memoria y sirvan de referencia para las mujeres actuales y futuras.
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Trabajadoras de la salud, cuidadoras, investigadoras, organizadoras

comunitarias, trabajadoras sociales, profesoras, sin olvidar de algunas de las
mas ejemplares y efectivas lideres nacionales, han hecho frente en primera
linea de combate y siguen haciéndolo, contra el COVID-19, poniendo de
manifiesto sus grandes aportaciones y un liderazgo femenino ejemplar. Su
respuesta, su compromiso y esfuerzo contra esta enfermedad y sus
consecuencias sociales y econdmicas, merecen toda nuestra admiracién y
respeto.

Sin embargo, a las ya preexistentes barreras sociales y sistematicas de
las mujeres en la participacion y el liderazgo, han surgido nuevos obstaculos
con motivo de la pandemia a los que se enfrentan: tareas de cuidados no
remunerados, desempleo y en general a la pobreza, sin olvidar el aumento de la
violencia por razén de género, una de las manifestaciones mas extremas de la
falta de igualdad, cuyos datos e informes, que presentan quienes estan en
primera linea, relevan la intensidad de esta lacra social. Mientras que las
medidas de bloqueo ayudan a limitar la propagacion del virus, muchas mujeres
y nifias que sufren violencia en el hogar se sienten cada vez mas alejadas de
las personas y recursos que pueden ayudarlas.

Desde el Ayuntamiento de Rincon de la Victoria reafirmamos hoy, mas
que nunca, nuestro compromiso de ftrabajar en aquellas medidas que
favorezcan la igualdad de oportunidades en todos los ambitos y para todas las
personas, con independencia de su sexo. Potenciando e implantando la
perspectiva de género en las actuaciones que desarrollamos y evitando que
esta crisis aumente las desigualdades y las discriminaciones cambiando los
modelos patriarcales por modelos de igualdad, justicia, paridad, libertar,
diversidad y democracia.

Somos un municipio Adherido a la Agenda 2030 para contribuir al logro
de los ODS, donde destacamos en este manifiesto el referido a la Igualdad de
Género, ODS 5. Es por ello que, seguimos aunando esfuerzos en la prevencion,
la deteccion y el apoyo a las victimas de violencia, continuamos apostando por
la educacién en igualdad, trabajando en el seno de las familias para que las
nifas y nifos crezcan en igualdad, y no vamos a dejar de alzar la voz hasta
conseguir una sociedad en el que las mujeres y hombres podamos participar,
garantizando la equidad, en todos los ambitos, y desde esta institucién tenemos
el pleno convencimiento de que a través de la responsabilidad adquirida entre
todas y todos, a lo largo de los afios y remando hacia una misma direccion,
podremos conseguir un mundo justo e igualitario, un Rincon de la Victoria libre
de desigualdades.
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En Rincon de la Victoria, a fecha de firma electronica.

LA CONCEJALA DELEGADA DE BIENESTAR SOCIAL, MUJER,

IGUALDAD, MAYORES E INFANCIA,
(Firmado electronicamente)
Fdo.: ELENA AGUILARBRANAS
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